
 

 

 

                                                 УТВЕРЖДАЮ                  
                                                        Глава местного самоуправления  

  городского округа город Первомайск 

 Нижегородской области                             

                                                                                           

    ___________     Е.А. Лебеднова__ 
                                                                                                                              (подпись)                  (расшифровка подписи) 

 

                                       " 22 " декабря  2023 г. 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 1 

 

на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов 

    Коды 

Наименование муниципального учреждения городского округа  Форма по ОКУД 0506001 

город Первомайск Нижегородской области   Муниципальное автономное учреждение Дата начала 

действия 

01.01.2024 

«Физкультурно-оздоровительный комплекс  в г.Первомайск Нижегородской области» Дата окончания 

действия 

31.12.2024 

 

Вид деятельности муниципального    Деятельность в области спорта_________________ 

учреждения                                         Образование дополнительное детей и взрослых____ 

  

                                                                                       (указываются виды деятельности муниципального учреждения, по которым  
                                                                               ему утверждается муниципальное задание) 

 
По ОКВЭД 93.11 

 По ОКВЭД 93.19 

 По ОКВЭД 85.41 

   

 

 



 

 

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  

 

Раздел 1 

 

1. Наименование муниципальной услуги Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

Код по общероссийскому базовому 

перечню или региональному 

перечню 

ББ52 

2. Категории потребителей муниципальной 

услуги 
Физические лица   

3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги  

Уникал

ьный 
номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги  

Показатель, 

характеризующий условия 
(формы) оказания 

муниципальной услуги  

Показатель качества муниципальной 

услуги 

Значение показателя качества 

государственной услуги 

Допустимые 

(возможные) 
отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги  

___________ 
(наименование 

показателя)  

___________ 
(наименование 

показателя)  

___________ 
(наименование 

показателя)  

___________ 
(наименование 

показателя)  

___________ 
(наименование 

показателя)  

наименование 
показателя  

единица измерения 20__ год 
(очередной 

финансовый 
год) 

20__год 
(1-й год 

планового 
периода) 

20__ год 
(2-й год 

планового 
периода) 

в 

процен

тах 

в 

абсолю

тных 

показат

елях 

наименован

ие  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги 

consultantplus://offline/ref=300D59ECBE6EE5C7A2983CA171C9DA6BD472C0B68108BC993E0BC824E0s2RCP


 

 

 

Уникал

ьный 

номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание 

муниципальной услуги  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги  

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Средний размер платы (цена, 

тариф)  

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

объема 
муниципальной 

услуги  

Категория 

потребите

лей 

(наименов

ание 

показател

я)  

Виды 

образова

тельных 

прграмм 

(наимено

вание 

показате

ля)  

Направле

нность 

образоват

ельной 

программ

ы 

(наимено

вание 

показател

я)  

Формы 

образования 

и формы 

реализации 

образователь

ных прграмм 

(наименовани

е показателя)  

________ 

(наименовани

е показателя)  

наименова

ние 

показател

я  

единица измерения 2024 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2025 год (1-й 

год 

планового 

периода) 

2026 год (2-й 

год 

планового 

периода) 

2024 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2025 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

в 

процен

тах 

в 

абсолютны

х 

показателях 
наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

804200

о.99.0.

ББ52А

Е52000 

Не 

указано 

Не 

указан

о 

Физкул

ьтурно-

спортив

ной 

очная - Количес 

тво 

человек

о-часов 

Челов

еко- 

час 

539 186360 186360 186360 Бесплатная  Бесплат

ная  

Бесплат

ная  

1 1864 

                 

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 
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5. Порядок оказания муниципальной услуги 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания 

муниципальной услуги          Федеральный закон Государственная Дума РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» "; Федеральный закон Государственная Дума РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Приказ Минобрнауки России от 

29.08.2013 №1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам» 
                                                                                                   (наименование, номер и дата нормативного правового акта) 

 

 

5.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги 
 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

Сайт (perv_fok@mail.ru) Расписание, контакты, отчеты ,нормативные акты По мере необходимости 

Средства массовой информации Расписание, контакты, нормативные акты По мере необходимости 

Информационные стенды Расписание, контакты По мере необходимости 

 

Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1                

1. Наименование работы  Организация и проведение   

официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) 

мероприятий 

2. Категории потребителей работы в интересах общества  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 
 

Уникальны

й номер 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий условия 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы Допустимые 

(возможные) 

Код по региональному перечню 0212 



 

 

реестровой 

записи  

(формы) выполнения 

работы  

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

наименов

ание 

показател

я  

единица измерения 2024 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2025 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

в 

проце

нтах 

в 

абсолютн

ых 

показателя

х 

наименов

ание  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникал

ьный 
номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 
содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы  

Показатель объема работы Значение показателя качества 

работы 

Средний размер платы (цена, 

тариф)  

Допустимые 

(возможные) 
отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

______ 
(наимено

вание 
показате

ля)  

________ 
(наимено

вание 
показате

ля)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

наимено
вание 

показате
ля  

единица 
измерения 

описа
ние 

работ
ы 

2024 год 
(очередно

й 
финансов
ый год) 

2025год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2026 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2024 год 
(очередной 
финансовы

й год) 

2025 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2026 год 
(2-й год 

плановог
о 

периода) 

в 

проце
нтах 

в 

абсолют
ных 

показате

лях 

наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

931900

.Р.55.1.

021200

Муниципа

льные, 

Междунар

    Количес

тво 

меропр

штука 796  275 275 275 бесплатна

я 

бесплат

ная 

бесплат

ная 

1 3 
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01000 одные, 

Региональ

ные, 

Межрегио

нальные, 

Всероссий

ские 

иятий 

            

                  

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

 

Раздел 2                

1. Наименование работы  Обеспечение доступа к 

объектам спорта  

2. Категории потребителей работы  в интересах общества  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 
 

Уникальны

й номер 
реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий условия 
(формы) выполнения 

работы  

Показатель качества работы Значение показателя качества работы Допустимые 

(возможные) 
отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

Код по региональному перечню 0144 



 

 

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

наименов

ание 

показател

я  

единица измерения 2024 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2025 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

в 

проце

нтах 

в 

абсолютн

ых 

показателя

х 

наименов
ание  

код по 
ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

931100.Р.5

5.1.0144000

1000 

     Наличие 

обоснован

ных 
жалоб 

единица 

 

642 

0 0 0 1 0 

        

              

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникал

ьный 

номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы  

Показатель объема работы Значение показателя качества 

работы 

Средний размер платы (цена, 

тариф)  

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

________ 
(наимено

вание 

показате
ля)  

________ 
(наимено

вание 

показате
ля)  

________ 
(наименов

ание 

показателя
)  

________ 
(наименов

ание 

показателя
)  

________ 
(наименов

ание 

показателя
)  

наимено
вание 

показате

ля  

единица 
измерения 

описа
ние 

работ

ы 

2024 год 
(очередно

й 

финансов
ый год) 

2025 год 
(1-й год 

плановог

о 
периода) 

2026 год 
(2-й год 

планового 

периода) 

2024 год 
(очередной 
финансовы

й год) 

2025 год 
(1-й год 

плановог

о 
периода) 

2026 год 
(2-й год 

плановог

о 
периода) 

в 

проце

нтах 

в 

абсолют

ных 

показате

лях 

наиме

нован

ие  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

931100

.Р.55.1.

014400

01000 

 

    Количес

тво 

человек

о-часов 

Челов

еко-

час 

539  400000 400000 400000 бесплатна

я 

бесплат

ная 
бесплат

ная 
1 4000 
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4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

Раздел 3                

1. Наименование работы  Проведение тестирования выполнения 

нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО 

2. Категории потребителей работы в интересах общества  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 
 

Уникальны

й номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы  

Показатель качества работы Значение показателя качества работы Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименова

ние 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

________ 

(наименован

ие 

показателя)  

наименов

ание 

показател

я  

единица измерения 2024 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2025 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

в 

проце

нтах 

в 

абсолютн

ых 

показателя

х 

наименов

ание  

код по 

ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

931900.Р.5

5.1.0145000

     Наличие 

обоснован
единица 

 

 

0 0 0 1 0 

Код по региональному перечню 0145 
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2000 ных 

жалоб 

642 

        

              

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 

Уникал

ьный 
номер 

реестр

овой 

записи  

Показатель, 

характеризующий 
содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы  

Показатель объема работы Значение показателя качества 

работы 

Средний размер платы (цена, 

тариф)  

Допустимые 

(возможные) 
отклонения от 

установленных 

показателей 

качества работы  

________ 
(наимено

вание 
показате

ля)  

________ 
(наимено

вание 
показате

ля)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

________ 
(наименов

ание 
показателя

)  

наимено
вание 

показате
ля  

единица 
измерения 

описа
ние 

работ
ы 

2024 год 
(очередно

й 
финансов
ый год) 

2025 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2026 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2024 год 
(очередной 
финансовы

й год) 

2025 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2026 год 
(2-й год 

плановог
о 

периода) 

в 

проце

нтах 

в 

абсолют

ных 
показате

лях 

наиме
нован

ие  

код по 
ОКЕИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

931900

.Р.55.1.

014500

02000 

     Количес

тво 

меропр

иятий 

штука 796  24 24 24 бесплатна

я 

бесплат

ная 

бесплат

ная 

1 0 

                  

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 
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1 2 3 4 5 

     

 

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании 

 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания  

Статья 61 Гражданского Кодекса РФ, ФЗ от 30.11.1994 г. 52 - ФЗ ликвидация юридического лица,  статья 57 

Гражданского Кодекса РФ, ФЗ от 30.11.1994 г. 52 - ФЗ реорганизация учреждения.____________________________              

 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания 

нет_____________________________________________________________________________________________________ 

 

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 

 

Форма контроля Периодичность 

Органы местного самоуправления и структурные 
подразделения администрации городского округа город 
Первомайск Нижегородской области, осуществляющие 

контроль за выполнением муниципального задания 

1 2 3 

1.  Плановая проверка 1 раз в год 
Администрация городского округа  г. 

Первомайск Нижегородской области 

2.  Внеплановая проверка по мере необходимости 
Администрация городского округа  г. 

Первомайск Нижегородской области 

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания форма отчета об исполнении муниципального 

задания_________________________________________________________________________________________________ 

4.1.Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания 

ежеквартально_____________________________________________________________________________________ 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания до 25 числа месяца, следующего за отчетным 

кварталом ________________________________________________________________________________________ 



 

 

4.2.1 Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания до 5 декабря текущего 

года______________________________________________________________________________________________ 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания отчет предоставляется в администрацию 

городского округа город Первомайск Нижегородской области по форме утвержденной постановлением администрации 

городского округа город Первомайск Нижегородской области от 01.10.2015года №888 «О формировании 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных 

учреждений городского округа город Первомайск Нижегородской области и финансовом обеспечении выполнения 

муниципального задания»( в ред.от 29.12.2017 №1487, от 20.06.2018 №720, от 23.08.2019 №1019, от 29.07.2020 

№776)____________________________________________________________________________ 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания В случае не выполнения муниципального 

задания более чем на 1 процент, по решению учредителя и соответствии с установленными нормативными актами 

учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда и производится сокращение 

размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю учреждения.  

 


