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Городская Дума городского округа город Первомайск

Нижегородской области

РЕШЕНИЕ
06.04.2017                                                                                                             № 468
О внесении изменений в Положение
о порядке проведения квалификационного экзамена

для присвоения классных чинов муниципальных служащих гражданам, замещающим должности муниципальной службы

в органах местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области, утвержденное решением городской Думы городского округа город Первомайск Нижегородской области 
от 27.12.2016 № 443

В соответствии со статьями 8.1 и 17.1 Закона Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области» (в ред. от 01.02.2017 № 8-З) городская Дума городского округа город Первомайск решила:
1. Внести в Положение о порядке проведения квалификационного экзамена

для присвоения классных чинов муниципальных служащих гражданам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области,  утвержденное решением городской Думы городского округа город Первомайск Нижегородской области от 27.12.2016 № 443 (далее - положение), следующие  изменения:
1.1. Раздел 1. «Общие положения» положения изложить в следующей редакции:

«1. Общие положения

1.1. Положение о порядке проведения квалификационного экзамена для присвоения классных чинов муниципальных служащих гражданам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области (далее - Положение), определяет процедуру проведения квалификационного экзамена для присвоения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области, классных чинов муниципальных служащих (далее - классные чины) в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области».

1.2. Квалификационный экзамен проводится:

1) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы, первого классного чина по замещаемой должности муниципальной службы;

2) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему очередного классного чина по замещаемой должности муниципальной службы, который присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему;

3) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему классного чина после назначения его на более высокую должность муниципальной службы, если для этой должности предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который имеет муниципальный служащий.

1.3. Классные чины присваиваются муниципальным служащим в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы и указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.

1.4. Классный чин может быть первым или очередным.

Первый классный чин присваивается муниципальному служащему:

1) впервые поступившему на муниципальную службу и не имеющему классного чина муниципальной службы;

2) при назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее.

Первый классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении трех месяцев после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.

В случае, если муниципальному служащему устанавливалось испытание, первый классный чин присваивается муниципальному служащему по окончании установленного условиями трудового договора срока испытания, но не ранее трех месяцев.
1.5.  Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему.

1.6.  Срок муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня присвоения муниципальному служащему классного чина.

1.7.  Муниципальным служащим классные чины присваиваются после сдачи ими квалификационного экзамена.

1.8. Муниципальному  служащему,  замещающему  должность  главы  местной администрации  по  контракту,  по  истечении  трех месяцев после назначения присваивается классный чин в порядке, предусмотренном Законом Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области».

Решение о присвоении классного чина муниципальному служащему, назначаемому на должность главы местной администрации по контракту, принимается представительным органом местного самоуправления муниципального образования и оформляется соответствующим правовым актом.

1.9. Классный чин не присваивается муниципальному служащему, имеющему дисциплинарное взыскание, а также муниципальному служащему, в отношении которого проводится служебная проверка или возбуждено уголовное дело.».
1.2. Пункт 2.7 раздела 2. «Организация проведения квалификационного экзамена» положения изложить в следующей редакции:

«2.7.  Управление делами администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области не менее чем за две недели до проведения квалификационного экзамена знакомит каждого муниципального служащего, подлежащего сдаче квалификационного экзамена, с указанным отзывом. При этом муниципальный служащий вправе представить в квалификационную комиссию заявление о своем несогласии с данным отзывом.».

1.3. Пункты 3.13, 3.14, 3.15 раздела 3. «Порядок проведения и результаты квалификационного экзамена» положения изложить в следующей редакции:

«3.13. Решение о присвоении классного чина муниципальному служащему принимается представителем нанимателя (работодателем) и оформляется соответствующим муниципальным правовым актом, правовым актом представителя нанимателя (работодателя). Днем присвоения классного чина считается день сдачи муниципальным служащим квалификационного экзамена.

3.14.  Запись о присвоении классного чина вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

3.15. Оклад за классный чин выплачивается муниципальному служащему с даты присвоения муниципальному служащему классного чина в соответствии с муниципальным правовым актом, правовым актом представителя нанимателя (работодателя).».
Глава местного самоуправления 
городского округа город Первомайск

Нижегородской области                                                                       Е.А.Лебеднова
