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Городская Дума городского округа город Первомайск Нижегородской области
                                           РАСПОРЯЖЕНИЕ
14.12.2016

№ 260 - р

Об утверждении квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск 11ижегородской области
В соответствии со статьей 8 Закона Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-3 «О муниципальной службе в Нижегородской области»:
1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещение должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск Нижегородской области.
2. Признать утратившими силу распоряжения городской Думы городского округа город Первомайск Нижегородской области от 11.08.2014 № 86-р «О утверждении общих квалификационных требований к профессиональным знаниям, навыкам, необходимым для исполнения  должностных обязанностей муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск Нижегородской области», от 21.06.2016 № 221-р «О внесении изменений в распоряжение городской Думы городского округа город Первомайск Нижегородской области от 11.08.2014 № 86-р».
Глава местного самоуправления 
Е.А.Лебеднова
УТВЕРЖДЕНЫ

распоряжением городской Думы городского округа город Первомайск   Нижегородской области 14.12.2016 №260 - р
Квалификационные  требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск Нижегородской области
1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск Нижегородской области
а)
высшие
должности
муниципальной
службы -
 наличие высшего
образования не ниже уровня специалитета, магистратуры;
б)
главные
должности
муниципальной
службы -
 наличие высшего
профессионального образования;
в)
ведущие
должности муниципальной
службы
 - наличие высшего
профессионального образования;
г)
старшие
должности
муниципальной
службы
 - наличие
 высшего
профессионального образования;
          д) младшие должности муниципальной службы - наличие профессионального образования.
2. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым   для замещения должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа город Первомайск Нижегородской области
а) высшие должности муниципальной службы - не менее шести лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее семи лет стажа работы но специальности, направлению подготовки;
           б)
главные должности муниципальной службы - не менее четырех лет стажа муниципальной службы, (государственной службы) или не менее пяти лет стажа работы по специальности направлению подготовки;
           в)
ведущие должности муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
            г) старшие должности муниципальной службы - требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются;
          д) младшие должности муниципальной службы - требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.
