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ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ

	Наименование субъекта бюджетного планирования


	Отдел культуры администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области

	Наименование Программы
	«Развитие культурно-досуговой деятельности в городском округе город Первомайск  Нижегородской области на  период  2013-2015 годы»

	Должностное лицо, утвердившее Программу, дата утверждения (или наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Программа утверждена приказом Отдела культуры администрации Первомайского района от 27.09.2012г. № 21/4

	Основные цели и задачи Программы


	Главной целью реализации настоящей Про​граммы является реализация конституционного права человека на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, а также на доступ к культур​ным ценностям на территории городского округа город Первомайск.
Задачами, решаемыми в рамках Программы, являются:
- совершенствование культурно – досуговой деятельности и развитие самодеятельного народного творчества;

- сохранение и популяризация народной традиционной культуры;

- укрепление и развитие материально-технической базы культурно- досуговых учреждений, обновление и модернизация специального оборудования;

- развитие кадровых ресурсов культурно-досуговых учреждений;

	Целевые индикаторы и показатели Программы


	Количество клубных формирований (ед.)

2013г. – 80;  2014г. – 81;  2015г. – 81 
Число участников клубных формирований (чел.)
2013г. – 610; 2014г. – 615; 2015г. – 615
Количество культурно – досуговых мероприятий (ед.)
2013г. – 1845; 2014г. – 1850; 2015г. – 1850 
Число посетителей культурно-досуговых мероприятий (тыс.чел.) 
2013г. – 111,6; 2014г. – 111,7; 2015г. – 111,7 

	Характеристика программных мероприятий


	Мероприятия по Программе имеют следующую направлен​ность:

- формирование и утверждение  муниципального задания на оказание
муниципальной услуги по организации культурного досуга;  
- совершенствование культурно – досуговой деятельности и развитие
самодеятельного народного творчества предусматривает развитие традиционных и поддержку новых форм культурно-досуговой деятельности, сохранение и дальнейшее развитие любительских художественных коллективов, создание условий для их участия в фестивалях и конкурсах самодеятельного творчества, совершенствование организационно-методического руководства клубными учреждениями, обеспечение стабильного уровня учебно-творческой деятельности любительских художественных коллективов, клубов по интересам; 

- сохранение и популяризация народной традиционной культуры 

предусматривает активное развитие клубных форм работы с использованием различных видов и форм народной культуры, способствующих сохранению местных народных традиций;

- укрепление материально - технической  базы   культурно-досуговых  

учреждений      предусматривает     оснащение      их       современным  

оборудованием, техническими средствами, музыкальными инструментами, сценическими костюмами;
- развитие кадровых ресурсов предусматривает повышение квалификации работников культурно-досуговой деятельности, проведение обучающих семинаров, проведение конкурсов профессионального мастерства, посещение областных семинаров, творческих лабораторий, мастер-классов;


	Сроки реализации 

Программы
	2013 - 2015 гг.

	Объемы и источники финансирования Программы


	45899462,48 руб.

	
	
	Всего
	бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области
	доходы от                    предпринимательской или иной приносящей 

доход деятельности

	
	2013
	14743787,48
	13235300
	1508487,48

	
	2014
	15294631
	13689600
	1605031

	
	2015
	15861044
	14156500
	1704544

	
	Итого:
	45899462,48
	41081400
	4818062,48

	Ожидаемые конечные

результаты реализации 

Программы и показатели ее социально-экономической эффективности


	Реализация Программы будет способствовать повышению уровня духовно - нравственного и эстетического развития населения городского округа, преемственности и обеспечению условий долгосрочного развития культурных традиций, расширению спектра культурно-досуговых и просветительских мероприятий, повышению их качества, комфортности предоставления, уровню соответствия запросам посетителей.

 Реализация Программы позволит увеличить количество клубных формирований до 81 (ед.), число участников клубных формирований до 615 (чел.), количество культурно – досуговых мероприятий до 1850 (ед.), число посетителей культурно-досуговых мероприятий до 111,7 (тыс.чел.) 


1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ (ЗАДАЧИ), решение, которой осуществляется путем реализации программы

1.1. Постановка проблемы (задачи)
Статья 44 Конституции Российской Федерации определила, что каждый человек,  находящийся на территории России, имеет право на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, а также на доступ к культурным ценностям. Право граждан на качественное удовлетворение культурно-информационных потребностей должно подкрепляться соответствующим финансовым обеспечением, поэтому разработка и реализация государственной политики финансирования культуры  имеет важное значение,  как на федеральном уровне, так и в муниципальных образованиях.

          Деятельность культурно-досуговых учреждений является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни на территории городского округа.  Учреждения культуры клубного типа, в составе которых работают любительские объединения, клубы по интересам, коллективы самодеятельного народного творчества, художественно-творческие объединения, способствуют формированию нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентаций населения.

         Накопившиеся за время экономического спада проблемы в сфере культуры,  значительно превышают возможности городского округа по их решению. Отрасль, традиционно ориентированная на финансовую поддержку, оказалась наименее подготовленной к рыночным отношениям. 

1.2. Характеристика деятельности муниципального автономного учреждения культуры «Культурно – досуговый комплекс» городского округа город Первомайск Нижегородской области (далее по тексту – МАУК «КДК» на момент разработки Программы
МАУК «КДК» объединяет 10 учреждений клубного типа, деятельность которых направлена на сохранение и развитие традиционной народной культуры, патриотическое, нравственно-эстетическое воспитание, организацию активного и полезного досуга для различных возрастных категорий населения.  
Учреждения культуры сегодня – это центры творчества и общения, где органично сочетаются клубная практика  и художественное воспитание.

Базовым элементом создания услуг муниципальным учреждением культуры является самодеятельное объединение граждан по всем направлениям творческой и социокультурной деятельности. 

На сегодняшний день в городском округе функционируют 80 клубных формирований по различным направлениям самодеятельного творчества, с числом участников 610 человек. Три коллектива имеют звание «Народный» - это хор ветеранов, народный хор Сатисского Дома культуры, ансамбль народной песни «Отрада». 

Одно  из основных направлений работы культурно – досуговых учреждений  - организация и проведение массовых мероприятий. В 2011 году было проведено 1845 культурно - массовых мероприятий.

В период с 2009 – 2011 гг. в связи с оптимизацией сети и закрытием Прибрежненского, Обуховского, Успенского сельских клубов произошло снижение некоторых показателей: 
	Наименование 
	Количество   клубных формирований


	Число участников клубных формирований              

(человек)

	
	    2009
	    2010
	       2011
	    2009
	    2010
	       2011

	МАУК «КДК»
	83

     
	83

     
	80

	543


	558


	610




	Наименование 
	Количество 

культурно – досуговых мероприятий (ед.)
	Число посетителей культурно-досуговых мероприятий (тыс.чел.)

	
	2009
	2010
	2011
	   2009
	   2010
	  2011

	МАУК «КДК»
	1871

     
	1928

     
	 1845


	57,1

	98,7

	111,6


     Культурно-досуговые учреждения на сегодняшний день должны быть конкурентоспособными  и в полном объёме отвечать запросам населения. Создание комфортных условий для работы, приобретение новейшего светового и музыкального оборудования будет способствовать значительному повышению уровня предоставляемых услуг.

         Одна из главных проблем  культурно-досуговых учреждений городского округа город Первомайск Нижегородской области крайне слабая материально – техническая база. Только 5 культурно-досуговых учреждений из 10 имеющихся, имеют типовые здания, остальные располагаются в приспособленных. Большинство зданий характеризуются значительной степенью износа и требуют срочного капитального ремонта:
- Дом культуры – 100%;

- Берещинский сельский клуб – 100%;

- Маломакателемский сельский Дом культуры - 95%;

- Кошелихинский сельский Дом культуры  - 79%;

- Сатисский Дом культуры - 61%.
   Наличие в Домах культуры устаревшего звукового и светотехнического оборудования, музыкальных инструментов, реквизита, сценических костюмов отрицательно сказывается на объеме и качестве предоставляемых услуг.
Таким образом, материально – техническая база культурно-досуговых учреждений не соответствует современным требованиям  и увеличивает  разрыв между культурными потребностями общества и возможностями их удовлетворения. 
На протяжении ряда лет острой проблемой  остается вопрос привлечения квалифицированных  специалистов  клубного профиля в учреждения культуры городского округа город Первомайск Нижегородской области. Низкая заработная плата снижает престиж профессий работников культуры и не способствует повышению творческой активности и закреплению кадров на местах.                 
          Решение этих и других задач с использованием программно-целевого метода, то есть путем реализации отдельной, специализированной программы, обеспечит больший  уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связанность их объемов с достижением планируемых результатов.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Реализация Программы позволит повысить качество услуг культурно-досуговых учреждений, своевременность их предоставления и их доступность для всех возрастных категорий населения. Программа основывается на  признании за отраслью культуры основополагающего значения при формировании нравственно-эстетических основ жизни общества, духовных потребностей личности.

2.1. Цели Программы

Главной целью реализации настоящей Про​граммы является реализация конституционного права человека на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, а также на доступ к культур​ным ценностям на территории городского округа город Первомайск Нижегородской области.

2.2. Задачи Программы

Задачами, решаемыми в рамках Программы, являются:
· совершенствование культурно - досуговой деятельности и развитие самодеятельного народного творчества;

· сохранение и популяризация народной традиционной культуры;

· укрепление и развитие материально - технической базы, обновление и модернизация специального оборудования;

· развитие кадровых ресурсов культурно - досуговых учреждений городского округа.
3. ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

3.1. Планируемые результаты реализации Программы и целевые индикаторы

Реализация ведомственной целевой программы «Развитие культуры в городском округе город Первомайск Нижегородской области на  период  2013-2015  годы»   будет способствовать совершенствованию деятельности культурно-досуговых учреждений как центров общения, развитию творческих способностей человека, удовлетворению духовных и досуговых интересов людей, а также сохранению и дальнейшему развитию любительских самодеятельных коллективов, созданию условий для их участия в фестивалях и конкурсах самодеятельного творчества, поддержке и стимулированию  труда руководителей творческих коллективов.
Для оценки качества работы культурно-досуговых учреждений устанавливается следующая система индикаторов, достижение которых будет свидетельствовать о приемлемой результативности и качестве работы:

	Индикаторы
	2013 г.
	2014 г.
	2015

	Количество клубных формирований (ед.)
	80
	81
	81

	Число участников клубных формирований (чел.)
	610
	615
	615

	Количество культурно – досуговых мероприятий (ед.)
	1845,0
	1850,0
	1850,0

	Число посетителей культурно-досуговых мероприятий (тыс.чел.)
	111,6
	111,7
	111,7


Для оценки эффективности Программы применяются следующие показатели:

Доля социально-значимых культурно-досуговых мероприятий от общего числа проводимых мероприятий в отчетном году, %, рассчитывается по формуле:

Дсоц= Мсоц / М * 100%
 где 
Дсоц − доля социально-значимых культурно-досуговых мероприятий от общего числа проводимых мероприятий в отчетном году, %;

Мсоц − число социально-значимых культурно-досуговых мероприятий в отчетному году;

М – общее число культурно-досуговых мероприятий.
Доля населения, участвующая в  культурно-досуговых мероприятиях, проводимых учреждениями культуры городского округа:

Д = Чп / Чн * 100%

Д – доля населения, участвующая в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых учреждениями культуры городского округа;

Чп – численность посетителей культурно-досуговых мероприятий;

Чн – численность населения городского округа.

Целевые индикаторы и показатели эффективности реализации Программы должны обеспечивать ежегодную, а также поквартальную оценку выполнения Программы с целью принятия при необходимости своевременных управленческих решений по ее корректировке.
Для оценки значений целевых индикаторов используются количественные данные, которые фиксируются в форме 7-нк, утвержденной постановлением Росстата от 11.07.2005 № 43.
4. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОСЛЕДСТВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация запланированных мероприятий в 2013 — 2015 годах позволит обеспечить:

-  эффективное функционирование и развитие культурно-досуговых учреждений; 


-  улучшение материально-технической базы культурно-досуговых учреждений;

- обеспечение  стабильной работы творческих коллективов и любительских объединений, оказание поддержки   всем видам народного самодеятельного художественного творчества;

- создание условий для организации культурно-массового досуга населения;

- увеличение количества посетителей культурно-досуговых мероприятий.

Оценка эффективности Программы производится ежегодно на основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит мониторинг динамики результатов реализации Программы за оцениваемый период с целью степени решения задач и выполнения мероприятий Программы. Оценка эффективности реализации Программы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых индикаторов.
Эффективность реализации Программы оценивается как степень фактического достижения целевых индикаторов по формуле:
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где Е – эффективность реализации Программы (процентов);

Iф – фактический индикатор, достигнутый в ходе реализации Программы;

Iп – целевой индикатор, утвержденный Программой;

n – число индикаторов.
5. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

5.1. План мероприятий 

(руб.)      

	
	Итого
	Бюджет городского округа  город Первомайск Нижегородской области
	Доходы от предпринимательской или иной приносящей доход деятельности

	1. Совершенствование культурно – досуговой деятельности и развитие самодеятельного народного творчества

	1.1.Проведение культурно – досуговых мероприятий

	2013
	1800500
	1785500
	15000

	2014
	1915270
	1899770
	15500

	2015
	2033560
	2017560
	16000

	Всего
	5749330
	5702830
	46500

	1.2. Организация городских, зональных, областных, фестивалей, конкурсов

	2013
	18000
	15000
	3000

	2014
	19000
	15500
	3500

	2015
	20000
	16000
	4000

	Всего
	57000
	46500
	10500

	1.3. Организационно – методическое обеспечение клубных учреждений

	2013
	20000
	15000
	5000

	2014
	19000
	15500
	3500

	2015
	20000
	16000
	4000

	Всего
	59000
	46500
	12500

	Итого по п.1.  Совершенствование культурно – досуговой деятельности и развитие самодеятельного народного творчества

	2013
	1838500
	1815500
	23000

	2014
	1953270
	1930770
	22500

	2015
	2073560
	2049560
	24000

	Всего по п.1
	5865330
	5795830
	69500

	2. Сохранение и популяризация народной традиционной культуры

	2.1. Организация и проведение старинных народных праздников и обрядов, выставок декоративно – прикладного творчества

	2013
	15000
	10000
	5000

	2014
	15500
	10500
	5000

	2015
	16000
	11000
	5000

	Всего
	46500
	31500
	15000

	Итого по п.2. Сохранение и популяризация народной традиционной культуры

	2013
	15000
	10000
	5000

	2014
	15500
	10500
	5000

	2015
	16000
	11000
	5000

	Всего по п.2
	46500
	31500
	15000

	3. Укрепление материально-технической базы культурно – досуговых учреждений

	3.1. Приобретение сценического, свето- и звукотехнического оборудования, музыкальных инструментов

	2013
	47700
	0
	47700

	2014
	50700
	0
	50700

	2015
	54000
	0

	54000

	Всего
	152400
	0
	152400

	3.2. Приобретение сценических и театральных костюмом

	2013
	47700
	0
	47700

	2014
	50800
	0
	50800

	2015
	53800
	0
	53800

	Всего 
	152300
	0
	152300

	Итого по п.3. Укрепление материально-технической базы культурно – досуговых учреждений

	2013
	95400
	0
	95400

	2014
	101500
	0
	101500

	2015
	107800
	0
	107800

	Всего по п.3
	304700
	0
	304700

	4. Развитие кадровых ресурсов культурно – досуговых учреждений

	4.1. Курсы повышения квалификации 

	2013
	20600
	13100                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
	7500

	2014
	22800
	14800
	8000

	2015
	24200
	15700
	8500

	Всего 
	67600
	43600
	24000

	Итого по п.4. Развитие кадровых ресурсов культурно – досуговых учреждений

	2013
	20600
	13100                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
	7500

	2014
	22800
	14800
	8000

	2015
	24200
	15700
	8500

	Всего по п.4
	67600
	43600
	24000

	5. Обеспечение деятельности культурно – досуговых учреждений

	5.1. Оплата труда с начислениями

	2013
	6156000
	6156000
	0

	2014
	6156000
	6156000
	0

	2015
	6156000
	6156000
	0

	Всего
	18468000
	18468000
	0

	5.2.Коммунальные услуги

	2013
	4477828,42
	3396200
	1081628,42

	2014
	4764453
	3613600
	1150853

	2015
	5059806
	3837600
	1222206

	Всего
	14302087,42
	10847400
	3454687,42

	5.3. Прочие расходы

	2013
	2140459,06
	1844500
	295959,06

	2014
	2281108
	1963930
	317178

	2015
	2423678
	2086640
	337038

	Всего
	6845245,06
	5895070
	950175,06

	Итого по п.5. Обеспечение деятельности культурно – досуговых учреждений

	2013
	12774287,48
	11396700
	1377587,48

	2014
	13201561
	11733530
	1468031

	2015
	13639484
	12080240
	1559244

	Всего по п.5.
	39615332,48
	35210470
	4404862,48

	Итоги по программе

	2013
	14743787,48
	13235300
	1508487,48

	2014
	15294631
	13689600
	1605031

	2015
	15861044
	14156500
	1704544

	Всего
	45899462,48
	41081400
	4818062,48


 5.2. Описание мероприятий и их обоснование

Культурно-досуговые учреждения являются для населения городского округа город Первомайск Нижегородской области местом культурного общения, удовлетворения духовных и досуговых интересов, развития творческих способностей. 

В течение 2013 - 2015 гг. приоритетным направлением предоставления услуг по организации культурного досуга МАУК «КДК» будет создание в культурно-досуговых учреждениях комфортных условий для отдыха, общения и занятий творчеством различных категорий населения. В ходе реализации на​стоящей Программы необходимо максимально использовать существующие возможности клубной системы городского округа для сохранения и увеличения количества клубных формирований и участников в них, а также увеличения количества культурно-массовых мероприятий. 

В целях совершенствования культурно – досуговой деятельности будет продолжено  использование  традиционных и внедрение новых клубных форм работы, обеспечение необходимым  методическим материалом культурно – досуговых учреждений.   А также продолжится деятельность по сохранению и развитию любительских художественных коллективов путем привлечения новых участников и организации  фестивалей и конкурсов самодеятельного творчества. 
Сохранение и популяризация народной традиционной культуры предусматривает активное развитие клубных форм работы с использованием различных видов и форм народной культуры, способствующих сохранению местных народных традиций.
Для более качественного предоставления услуги по организации культурного досуга настоящей Программой предусмотрено оснащение куьтурно-досуговых учреждений современным  оборудованием, техническими средствами, музыкальными инструментами. 
В целях развития кадровых ресурсов необходимо повышение квалификации работников культурно-досуговой деятельности, проведение обучающих семинаров, проведение конкурсов профессионального мастерства, посещение областных семинаров, творческих лабораторий, мастер-классов.
Предусмотренные настоящей Программой мероприятия направлены на повышение эффективности культурно-досуговой  деятельности в городском округе город Первомайск Нижегородской области и повышение ее качественного уровня.

5.3. Ресурсное обеспечение реализации Программы

Реализация мероприятий Программы потребует 45899462,48 рублей, в том числе:
- на 2013 год – 14743787,48 рублей;
- на 2014 год – 15294631 рублей;

- на 2015 год – 15861044 рублей.

Программой предусматриваются следующие направления использования средств (руб.)

	Статьи
затрат


	ВСЕГО

	2013
	2014

	2015

	
	Бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области
	Доходы от предприни​мательской или иной приносящей доход деятельности 

	Бюджет городского округа город Первомайск  Нижегородской области
	Доходы от предприни​мательской или иной приносящей доход деятельности
	Бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области
	Доходы от предприни​мательской или иной приносящей доход деятельности
	Бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области
	Доходы от предприни​мательской или иной приносящей доход деятельности

	200
	38353000
	4147466,78
	12381100
	1298530,78
	12780600
	1381637
	13191300
	1467299

	210
	18472300
	1278,0
	6157300
	400
	6157000
	426
	6158000
	452

	211
	14184000
	0
	4728000
	 
	4728000
	 
	4728000
	 

	212
	4300
	1278,0
	1300
	400
	1000
	426
	2000
	452

	213
	4284000
	0
	1428000
	 
	1428000
	 
	1428000
	 

	220
	16762200
	4069887,72
	5247300
	1274241,72
	5584600
	1355793
	5930300
	1439853

	221
	239700
	0
	75000
	0
	80000
	0
	84700
	0

	222
	68200
	15789,49
	21200
	4943,79
	23000
	5260
	24000
	5586

	223
	10847400
	3454687,42
	3396200
	1081628,42
	3613600
	1150853
	3837600
	1222206

	225
	239800
	20761
	74800
	6500
	80000
	6916
	85000
	7345

	226
	5367100
	578649,51
	1680100
	181169,51
	1788000
	192764
	1899000
	204716

	290
	3118500
	76301,06
	976500
	23889,06
	1039000
	25418
	1103000
	26994

	300
	2728400
	670595,70
	854200
	209956,7
	909000
	223394
	965200
	237245

	310
	0
	304732,7
	0
	95408,7
	0
	101515
	0
	107809

	340
	2728400
	365863
	854200
	114548
	909000
	121879
	965200
	129436

	итого
	41081400
	4818062,48
	13235300
	1508487,48
	13689600
	1605031
	14156500
	1704544


Расходы на выплату заработной платы обусловлены необходимостью содержания 81 сотрудника. Программа предусматривает увеличение объемов финансирования расходов на развитие материально-технической базы культурно-досуговых учреждений, что обусловлено необходимостью улучшения ка​чества предоставляемых услуг по организации культурного досуга.

Источником финансирования реализации мероприятий Программы является бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области, а также суммы, поступающие от доходов предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

	Источники финансирования программы
	Сумма, всего

	В т.ч. по годам

	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%

	Бюджет городского округа город Первомайск Нижегородской области

	41081400
	89,5
	13235300
	89,8
	13689600
	89,5
	14156500
	89,3

	Доход от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	4818062,48
	10,5
	1508487,48
	10,2
	1605031
	10,5
	1704544
	10,7

	Итого
	45899462,48
	100
	14743787,48
	100
	15294631
	100
	15861044
	100


6. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ

Отдел культуры администрации городского округа город Первомайск  Нижегородской области осуществляет:

· контроль за исполнением Программы, мониторинг выполнения системы программных мероприятий;
· координацию деятельности исполнителей на основе периодической отчетности для обеспечения их согласованных действий;
· контроль за рациональным использованием исполнителями выделяемых финансовых средств;
· работу по корректировке Программы на основании результатов работы за год;
· подготовку и представление в установленном порядке сводной бюджетной заявки на объем бюджетных ассигнований, необходимых на реализацию мероприятий Программы на очередной финансовый год;
· подведение итогов реализации Программы.
Общее руководство и контроль за реализацией Программы осуществляется заместителем главы администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области по социальным вопросам.
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