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Акт
проверки отдельных вопросов

 финансово-хозяйственной деятельности

 муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Первомайская средняя школа»
(далее – Учреждение)

04 апреля 2016 года

          В соответствии с распоряжением городской Думы городского округа город Первомайск Нижегородской области от  11.03.2016 № 193-р «О проведении проверки отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Первомайская средняя школа», на основании плана работы контрольно-счетной комиссии городского округа город Первомайск Нижегородской области на 2016 год, утвержденного 14.12.2015, проведена проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.

          Период проверки: 01.04.2013 – 31.12.2015.
          Цель проверки:

          - контроль за соответствием деятельности учреждения целям, предусмотренным его учредительными документами;

          - определение законности, эффективности и целевого использования средств бюджета, направленных на выполнение муниципального задания автономным учреждением;

          - определение законности, эффективности и целевого использования средств субсидий из бюджета на иные цели;
          - контроль за эффективным использованием материальных запасов;

          - контроль за исполнением законодательства в сфере закупок;
          - контроль за обеспечением учреждением публичности своей деятельности, а также доступности, в том числе информационной, оказываемых услуг. 

1. Общие сведения об учреждении.

Сведения о распорядителях ассигнований, имеющих 

право первой и второй подписей банковских документов.
          Учреждение является муниципальным автономным общеобразовательным учреждением, созданным путем изменения типа существующего муниципального казенного образовательного учреждения на основании распоряжения администрации Первомайского муниципального района Нижегородской области от 24.07.2012 № 346-Р «Об изменении типа Муниципального образовательного учреждения Первомайской СОШ» (с изменениями от 31.08.2012  № 402-Р) в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации (далее – ГК РФ) и Федеральным законом Российской Федерации от 03.11.2006 № 174-ФЗ                   «Об автономных учреждениях» (далее - Закон № 174-ФЗ).
          В соответствии с пунктом 3.1. Устава Учреждения, утвержденного приказом отдела народного образования администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области (далее – ОНО) от 14.04.2015 № 74 «О переименовании МОУ Первомайской СОШ» (далее – Устав), единоличным исполнительным органом Учреждения является Директор. 
          Приказом ОНО от 07.09.2015 № 113  «О приеме работника на работу» на должность директора Учреждения назначена Митяева Светлана Николаевна. 

          Учреждение является некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли основной целью своей деятельности.
          Учреждение является правопреемником прав и обязанностей Муниципального образовательного учреждения Первомайской основной общеобразовательной  школы № 1 и Муниципального образовательного учреждения Петровской основной общеобразовательной школы.
          Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ город Первомайск Нижегородской области (далее – городской округ).
          Полномочия собственника имущества от имени городского округа осуществляет администрация городского округа.

          В соответствии с требованиями пункта 1 статьи 3 Закона № 174-ФЗ, пунктом 4.1. раздела 4 Устава имущество принадлежит Учреждению на праве оперативного управления. По состоянию на 01.01.2016 его балансовая стоимость составляет 17689870,53 рублей. 

          Функции и полномочия Учредителя осуществляет ОНО (далее – Учредитель). 
          В соответствии с пунктом 1.10. главы 1 Устава Учреждение за проверяемый период осуществляло свою деятельность на основании:

          - лицензии № 4936 от 29.05.2008, выданной Министерством образования Нижегородской области на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в приложении (ях) к настоящей лицензии, при соблюдении зафиксированных в нем контрольных нормативов и предельной численности контингента обучающихся, воспитанников, со сроком действия – до 29.05.2013; 

- лицензии № 155 от 14.03.2013, выданной Министерством образования Нижегородской области на осуществление образовательной деятельности по указанным в приложении (приложениях) образовательным программам;

          - лицензии № 325 от 19.05.2015, выданной Министерством образования Нижегородской области на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для профессионального образования),  по подвидам дополнительного образования, указанным в приложении к лицензии, со сроком действия – бессрочно. 

          Медицинское обслуживание воспитанников Учреждения осуществляет            медицинская сестра здравпункта № 8 ГБУЗ НО «Первомайская ЦРБ» Котяшова Наталья Алексеевна (приказ о приеме работника на работу от 26.09.1994 № 62).

          Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется в медицинском блоке, организованном для оказания первой медико-санитарной помощи воспитанникам Учреждения, на основании:
          - лицензии № ЛО-52-01-001208 от 07.07.2010, выданной Министерством здравоохранения Нижегородской области муниципальному учреждению здравоохранения «Первомайская центральная районная больница» на осуществление медицинской деятельности на срок до 07.07.2015;
          - лицензии № ЛО-52-01-004692 от 05.02.2015, выданной Министерством здравоохранения Нижегородской области государственному бюджетному учреждению здравоохранения «Первомайская центральная районная больница» на осуществление медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории центра «Сколково») на срок – бессрочно.

          Ответственными за организацию бухгалтерского учета и соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций за проверяемый период с правом первой подписи являются:

          - директор Учреждения – Комзолова Ирина Ивановна – с 01.04.2013 по 09.08.2015;
          - исполняющий обязанности директора Учреждения – Пронькина Татьяна Николаевна – с 10.08.2015 по 23.08.2015;
          - исполняющий обязанности директора Учреждения – Митяева Светлана Николаевна – с 24.08.2015 по 06.09.2015;
- директор Учреждения – Митяева Светлана Николаевна – с 07.09.2015 по настоящее время.
          Ведение бухгалтерского учета и предоставление отчетности осуществляется  МКУ «Центр по обслуживанию МОУ», на основании заключенных договоров «На оказание бухгалтерских услуг»: на 2013 год – от 09.01.2013, на 2014 год – от 09.01.2014, на 2015 год – от 12.01.2015.
          В соответствии с договорами право второй подписи за проверяемый период имеют:

          - директор МКУ «Центр по обслуживанию МОУ» - Рябова Наталья Александровна – с 01.04.2013 по 06.09.2015,

          - директор МКУ «Центр по обслуживанию МОУ» - Кистанова Елена Александровна – с 07.09.2015 по настоящее время.
2. Выполнение отдельных норм Федерального закона

 от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

2.1. Органы управления (Наблюдательный совет).   
          Необходимость создания Наблюдательного совета автономного учреждения, его компетенция и задачи установлены требованиями Закона № 174-ФЗ.

          Наблюдательный совет – это коллегиальный орган, рассматривающий широкий спектр вопросов, создание которого в автономном учреждении обязательно.
          В соответствии с требованиями пункта 1 статьи 10 главы 3 Закона № 174-ФЗ, пункта 3.3. раздела 3 Устава, на основании  приказа ОНО администрации Первомайского района Нижегородской области от 02.10.2012 № 104/2                      «Об утверждении состава  Наблюдательного совета МОУ Первомайской СОШ»  в Учреждении создан Наблюдательный совет в составе пяти членов: два представителя МДОУ (педагог и не педагог), один представитель собственника имущества, один представитель общественности, один представитель Учредителя. Изменения в состав Наблюдательного совета внесены на основании приказа ОНО от 25.05.2015 № 111/2 «Об утверждении состава Наблюдательного совета МАОУ «Первомайская СШ».
          В соответствии с требованиями пункта 3.3. раздела 3 Устава полномочия и порядок деятельности Наблюдательного совета определены Положением о Наблюдательном совете Учреждения, утвержденным приказом ОНО от 03.10.2012 № 105/2 «Об утверждении Положения о Наблюдательном совете Муниципального образовательного учреждения Первомайская средняя общеобразовательная школа».
          В соответствии с требованиями пункта 2 статьи 10 главы 3 Закона № 174-ФЗ  срок полномочий Наблюдательного совета установлен Уставом и составляет 5 лет.  

          В соответствии с требованиями пункта 8 статьи 10 главы 3 Закона № 174-ФЗ решения о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном прекращении их полномочий принимаются Учредителем своевременно.
          Органами коллегиального управления в Учреждении являются:

          - Общее собрание работников Школы;

          - Педагогический совет.
2.2. Проверка правильности формирования муниципального

 задания и его финансовое обеспечение на 2013-2015 годы.

          Согласно требованиям Закона № 174-ФЗ автономное учреждение выполняет муниципальное задание.    

2.2.1. Формирование муниципального задания.

В соответствии с требованиями пункта 2 статьи 4 главы 1 Закона № 174-ФЗ, статьи 69.2 главы 10 раздела III Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – БК РФ), пункта 2.3. Устава Учреждение выполняет муниципальное задание, сформированное и утвержденное Учредителем.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

Муниципальные задания на 2013-2015 годы составлены и сформированы в соответствии с Положением «О формировании муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Первомайского муниципального района Нижегородской области и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания», утвержденным постановлением администрации Первомайского муниципального района Нижегородской области от 25.11.2010 № 271 (далее – Положение о формировании муниципального задания).

2.2.2. Выполнение условий предоставления субсидий Учреждению.

          В соответствии с действующим законодательством предусматривается выделение средств не на содержание автономного учреждения, а на финансирование выполнения муниципального задания Учредителя, то есть финансирование деятельности по предоставлению услуг населению.

          Муниципальные задания на 2013 -2015 годы Учредителем до Учреждения доведены. 
          Муниципальные задания установлены на оказание следующих видов муниципальных услуг в соответствии с предусмотренной Уставом основной деятельностью:

          2013 год:  

          – услуги по предоставлению общего образования (обучение и воспитание) в общеобразовательных учреждениях различных видов в различных формах (очная, очно-заочная, заочная, семейного образования, самообразование, экстернат) в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта общего образования;

          2014, 2015 годы:

          - услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного начального общего образования по основным общеобразовательным программам в соответствии с требованиями федерального образовательного стандарта начального общего образования;

          - услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам;

          - услуги по осуществлению бесплатных перевозок обучающихся муниципальных образовательных организаций между населенными пунктами.

2.2.3. Проверка финансового обеспечения деятельности Учреждения.

          В соответствии с Порядком определения объема и условий предоставления субсидий из бюджета района автономным учреждениям Первомайского муниципального района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими муниципальных услуг в соответствии с муниципальными заданиями, выполнение работ, и на иные цели, утвержденным приказом ОНО от 29.12.2010     № 120/1, к каждому муниципальному заданию прилагается расчет объема предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, а так же расчет нормативных затрат на содержание имущества Учреждения, рассчитанные в соответствии с Порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных автономных образовательных учреждений, утвержденным приказом отдела народного образования администрации Первомайского района от 20.12.2011 № 128/1.

          Таким образом, финансовое обеспечение деятельности автономного учреждения за проверяемый период осуществлялось в соответствии с заключенными Соглашениями между Учредителем и Учреждением, а именно:

· на 2013 год 
     Соглашение № 4 «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 29.12.2012 на сумму 18760000,00 рублей, в том числе:

     -  за счет средств субвенции на общее образование – 15683800,00 рублей;

          - за счет средств бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области – 2750700,00 рублей;
          - за счет средств субвенции на осуществление выплаты за выполнение функций классного руководителя – 325500,00 рублей.

          Все необходимые изменения в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 29.12.2012 внесены путем заключения дополнительных соглашений. 

· на 2014 год 
           Соглашение № 4 «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 25.12.2013 на сумму 20157700,00 рублей, в том числе:

- за счет средств бюджета городского округа город Первомайск      Нижегородской области – 2266800,00 рублей;

- за счет средств субвенции на исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях – 17890900,00 рублей.
          Все необходимые изменения в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 25.12.2013 внесены путем заключения дополнительных соглашений. 

· на 2015 год 
          Первоначально по Соглашению № 4 «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 29.12.2014 размер субсидии на расходы на обеспечение деятельности муниципальных школ – детских садов, школ начальных, неполных средних и средних составил 2701400,00 рублей.
          В течение года в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» от 29.12.2014 были внесены изменения путем заключения дополнительных соглашений и размер субсидии увеличился на сумму      17967698,58 рублей. 

2.2.4. Проверка полноты и достоверности показателей

выполнения муниципального задания.
          Проверка полноты и достоверности показателей выполнения муниципального задания показала, что показатели фактических объемов выполнения муниципальных заданий за 2013-2015 годы характеризуются следующими данными:

	Период, годы
	План
	Факт
	Отклонения

	
	В нату-ральном выраже-нии, ед.
	В стои-мостном выраже-нии, тыс. рублей
	В нату-ральном выраже-нии, ед.
	В стои-мостном выраже-нии, тыс. рублей
	В нату-ральном выраже-нии, ед.
	В стои-мостном  выраже-

нии, тыс. рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2013
	540
	19410,30
	516
	19316,30
	- 24
	- 94,00

	2014 (услуга 1)
	206
	7115,30
	206
	7134,10
	-
	+ 18,80

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2014 (услуга 2)
	297
	12724,76
	296
	12771,70
	- 1
	+ 46,94

	2014 (услуга 3)
	19
	592,00
	19
	594,50
	-
	+ 2,50

	2015 (услуга 1)
	219
	7826,70
	219
	7826,70
	-
	-

	2015 (услуга 2)
	294
	12348,10
	293
	12255,30
	- 1
	- 92,80

	2015 (услуга 3)
	19
	494,30
	19
	494,30
	-
	-


          Таким образом, за проверяемый период муниципальные  задания Учреждением выполнены:

          за 2013 год – на 95,6 %,

          за 2014 год (услуга 1) – на 100,0 %,

          за 2014 год (услуга 2) – на 99,7 %,

          за 2014 год (услуга 3) – на 100,0 %,

          за 2015 год (услуга 1) – на 100,0 %,

          за 2015 год (услуга 2) – на 99,7 %,

          за 2015 год (услуга 3) – на 100,0 %.
          Показатели оценки качества муниципальных услуг, предоставленных за   2013-2015 годы, приведены ниже и характеризуются следующими показателями:

	№ п/п
	Период
	Плановое назначение
	Фактическое выполнение
	Отклонение

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Укомплектованность кадрами, %

	1.1
	2013 год
	100,0
	100,0
	-

	1.2
	2014 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	1.3
	2014 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	1.4
	2014 год (услуга 3)
	100,0
	100,0
	-

	1.5
	2015 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	1.6
	2015 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	1
	2
	3
	4
	5

	2
	Наличие качественного педагогического состава, %

	
	2013 год
	90,0
	97,8
	+ 7,8

	3
	Доля педагогического состава, повысившего квалификацию, %

	3.1
	2013 год
	10,0
	28,3
	+ 18,3

	3.2
	2014 год (услуга 2)
	33,0
	32,4
	- 0,6

	3.3
	2015 год (услуга 2)
	33,0
	34,6
	+ 1,6

	4
	Доля педагогов с высшим и (или) средним профессиональным образованием, или прошедших соответствующую переподготовку, %

	4.1
	2014 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	4.2
	2014 (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	4.3
	2014 (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	4.4
	2015 (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	4.5
	2015 (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	5
	Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации за последние три года, %

	5.1
	2014 (услуга 1)
	33,0
	25,0
	- 8,0

	5.2
	2015 (услуга 1)
	33,0
	53,0
	+ 20,0

	6
	Доля педагогических работников,

 прошедших аттестацию за последние пять лет, %

	6.1
	2014 (услуга 1)
	100,0
	75,0
	- 25,0

	6.2
	2015 (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	7
	Доля обучающихся, занимающихся на «4» и «5», %

	7.1
	2013 год
	45,0
	53,8
	+ 8,8

	7.2
	2014 (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	7.3
	2015 (услуга 2)
	50,0
	50,0
	-

	8
	Доля обучающихся, показывающих положительную динамику познавательных, регулятивных, коммуникативных, личностных УУД, %

	8.1
	2013 год
	89,0
	75,0
	- 14,0

	8.2
	2014 (услуга 1)
	90,0
	95,0
	+ 5,0

	8.3
	2015 (услуга 1)
	90,0
	95,0
	+ 5,0

	9
	Доля лиц, успешно прошедших государственную итоговую аттестацию, завершающую освоение программ основного общего образования, проводимую государственными экзаменационными комиссиями, %

	9.1
	2014 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	9.2
	2015 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	1
	2
	3
	4
	5

	10
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных образовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене, %

	10.1
	2013 год
	100,0
	100,0
	-

	10.2
	2014 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	10.3
	2015 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	11
	Удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги в рамках реализации индивидуальной программы реабилитации, %

	11.1
	2013 год
	100,0
	100,0
	-

	11.2
	2014 год (услуга 1) 
	100,0
	100,0
	-

	11.3
	2014 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	11.4
	2015 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	11.5
	2015 год (услуга 2)
	100,0
	100,0
	-

	12
	Удельный вес детей, охваченных дополнительным образованием, %

	12.1
	2013 год
	50,4
	50,4
	-

	12.2
	2014 год (услуга 2)
	78,6
	43,0
	- 35,6

	12.3
	2015 год (услуга 2)
	78,6
	46,0
	- 32,6

	13
	Доля услуг, предоставленных в электронном виде, от общего количества представленных, %

	13.1
	2014 (услуга 1)
	30,0
	29,8
	- 0,2

	13.2
	2015 (услуга 1)
	30,0
	19,4
	- 10,6

	14
	Обеспеченность учреждения компьютерной техникой, в том числе с доступом в сеть Интернет (на 1 компьютер не более 16 обучающихся), %

	
	2013 год
	19,0
	9,0
	- 10,0

	15
	Уровень обеспеченности образовательного процесса учебниками и учебными пособиями, %

	15.1
	2014 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	15.2
	2015 год (услуга 1)
	100,0
	100,0
	-

	16
	Охват горячим питанием, %

	16.1
	2013 год
	90,0
	81,0
	- 9,0

	16.2
	2014 год (услуга 1)
	90,0
	95,9
	+ 5,9

	16.3
	2014 год (услуга 2)
	80,0
	74,4
	- 5,6

	16.4
	2015 год (услуга 1)
	90,0
	100,0
	+ 10,0

	16.5
	2015 год (услуга 2)
	80,0
	88,0
	+ 8,0

	1
	2
	3
	4
	5

	17
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги, %

	17.1
	2013 год
	100,0
	88,5
	- 11,5

	17.2
	2014 год (услуга 1)
	100,0
	96,7
	- 3,3

	17.3
	2014 год (услуга 2)
	100,0
	98,0
	- 2,0

	17.4
	2014 год (услуга 3)
	100,0
	100,0
	-

	17.5
	2015 год (услуга 1)
	100,0
	91,0
	- 9,0

	17.6
	2015 год (услуга 2)
	100,0
	97,8
	-2,2

	17.7
	2015 год (услуга 3)
	100,0
	100,0
	-


          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что причинами возникновения отклонений являются:

          по пункту 2 – принятие на работу молодых специалистов с высшим профессиональным образованием в начале учебного года;

          по пунктам 3.1, 3.3 -  досрочное прохождение педагогическими работниками аттестации на повышение категории;

          по пункту 3.2 – досрочное прохождение в 2013 году аттестации педагогических работников, запланированной в 2014 году;

          по пунктам 5.1, 6.1 – наличие педагогических работников со стажем работы менее двух лет;

          по пункту 5.2 – повышение квалификации всего коллектива педагогических работников;

          по пункту 7.1 – увеличение количества часов индивидуальной работы по просьбе родителей (законных представителей);

          по пункту 8.1 – введение ФГОС (федерального государственного образовательного стандарта) начального общего образования;

          по пунктам 8.2, 8.3 – совершенствование методики преподавания;

          по пунктам 12.2, 12.3 – уменьшение количества обучающихся, занятых в кружках дополнительного образования школы, в связи с посещением на постоянной основе секций в МАУ «ФОК»;

          по пункту 13 – наличие родителей (законных представителей), не имеющих возможности пользования услугами в электронном формате;

          по пункту 14 – отсутствие мощностей для открытия дополнительных компьютерных классов;

          по пунктам 16.1, 16.3 – отсутствие потребности в горячем питании;

          по пунктам 16.2, 16.4, 16.5 – организация бесплатного питания отдельных категорий обучающихся;

          по пункту 17 – неудовлетворенность родителей (законных представителей) условиями и качеством предоставляемых услуг.

 (Объяснительные Митяевой С.Н., Приложение 1)

          Соотношение нормативной и фактической стоимости предоставления единицы муниципальной услуги (выполняемой работы) представлено в таблице:

	Период предоставления

 услуги, годы
	Расчетно-нормативная стоимость услуги, 
тыс. рублей
	Фактическая 

стоимость услуги, тыс. рублей
	Отклонения, тыс. рублей

	2013 
	35,945
	37,435
	+ 1,490

	2014 (услуга 1)
	34,540
	34,632
	+ 0,092

	2014 (услуга 2)
	42,844
	43,148
	+ 0,304

	2014 (услуга 3)
	31,158
	31,289
	+ 0,131

	2015 (услуга 1)
	35,738
	35,738
	-

	2015 (услуга 2)
	42,000
	42,144
	+ 0,144

	2015 (услуга 3)
	26,016
	26,016
	-


           Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что причинами возникновения отклонений фактической стоимости услуги от расчетно-нормативной стоимости являются:

          за 2013, 2015 годы – уменьшение численности обучающихся в связи с выбытием в течение учебного года в другие образовательные организации;        

          за 2014 год - превышение кассовых расходов над плановыми объемами бюджетных ассигнований на сумму остатков средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на счете Учреждения на 01.01.2015.
(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 1)
2.3. Проверка целевого и эффективного 

 использования субсидий на иные цели за 2013-2015 годы.

          Для проверки целевого и эффективного  использования субсидий на иные цели за проверяемый период деятельности Учреждением представлены:
      за 2013 год
·  Сведения о планируемых объемах субсидии из бюджета городского округа на иные цели.
· Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 29.12.2012 на сумму 259350,00 рублей на реализацию:

          - муниципальной целевой программы (далее – МЦП) «Пожарная безопасность городского округа город Первомайск на  2013-2015 годы» в сумме                181800,00 рублей;

          - МЦП «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» в сумме 48800,00 рублей;

          - МЦП «Развитие образования в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» в сумме 28750,00 рублей.
          Все необходимые изменения в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 29.12.2012 внесены путем заключения дополнительных соглашений.
Фактически согласно дополнительному соглашению от 27.12.2013 к соглашению «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели от 29.12.2012» размер субсидии составил 873080,69 рублей, а именно:

          - на реализацию МЦП «Пожарная безопасность городского округа город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме               157457,27 рублей;

     -  на реализацию МЦП «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме 26300,00 рублей;

     - на реализацию МЦП «Развитие образования в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме 24500,00 рублей;

     - на осуществление выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования в сумме 276872,83 рублей;

           -  на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярный период в сумме 140000,00 рублей;

      - на реализацию МЦП «Здоровье» на 2013-2015 годы в сумме             174506,00 рублей;

      - на реализацию МЦП «Организация оплачиваемых общественных работ и временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет городского округа город Первомайск на 2013-2015 годы» - в сумме 73444,59 рублей.
Таким образом,  в течение 2013 года размер субсидии на иные цели увеличился на сумму 613730,69 рублей. Фактически предоставленная сумма субсидии  в 3,4 раза превысила первоначальное назначение.

          за 2014 год

·  Сведения о планируемых объемах субсидии из бюджета городского округа на иные цели.

· Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 25.12.2013 на сумму 169114,00 рублей на реализацию:

     - МЦП «Пожарная безопасность городского округа город Первомайск на   2013-2015 годы» в сумме 33600,00 рублей;
          - МЦП «Организация оплачиваемых общественных работ и временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет городского округа город Первомайск на 2013-2015 годы» - в сумме 100514,00 рублей.
     -  МЦП «Развитие образования в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме 35000,00 рублей.
          Все необходимые изменения в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 25.12.2013 внесены путем заключения дополнительных соглашений.
Фактически согласно дополнительному соглашению от 30.12.2014 к соглашению «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели от 25.12.2013» размер субсидии составил 471004,85 рублей, а именно:

          - на реализацию МЦП «Пожарная безопасность городского округа город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме               160571,65 рублей;

          - на реализацию МЦП «Организация оплачиваемых общественных работ и временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет городского округа город Первомайск на 2013-2015 годы» - в сумме 25034,66 рублей;

          - на реализацию МЦП «Развитие образования в городском округе город Первомайск Нижегородской области на 2013-2015 годы» - в сумме 53500,00 рублей;

     - на реализацию МЦП «Здоровье» на 2013-2015 годы в сумме              231898,54 рублей.

Таким образом, в течение 2014 года размер субсидии на иные цели увеличился на сумму 301890,85 рублей. Фактически предоставленная сумма субсидии  в 2,8 раза превысила первоначальное назначение.

     за 2015 год
· Сведения о планируемых объемах субсидии из бюджета городского округа на иные цели.

· Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 29.12.2014 на сумму 385600,00 рублей на реализацию:
          1) муниципальной программы  «Развитие образования городского округа город Первомайск Нижегородской области» в сумме 345600,00 рублей, в том числе:
          - по подпрограмме «Развитие общего образования» - в сумме              177800,00 рублей;

          - по подпрограмме «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи» - в сумме 167800,00 рублей;
          2) МЦП «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах городского округа город Первомайск Нижегородской области» в сумме         40000,00 рублей, в том числе: 
          - по подпрограмме «Обеспечение пожарной безопасности городского округа город Первомайск Нижегородской области» - в сумме 36000,00 рублей;

          - по подпрограмме «Подготовка населения в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на территории городского округа город Первомайск Нижегородской области» - в сумме         4000,00 рублей.


          Все необходимые изменения в Соглашение «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели» от 29.12.2014 внесены путем заключения дополнительных соглашений.
Фактически согласно дополнительному соглашению от 18.12.2015 к соглашению «О порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета городского округа город Первомайск Нижегородской области на иные цели от 29.12.2014» размер субсидии составил 339573,04 рублей, а именно:
1) на реализацию МЦП «Развитие образования городского округа город Первомайск Нижегородской области» в сумме 315873,04 рублей, в том числе:
          - по подпрограмме «Развитие общего образования» - в сумме              127223,04 рублей;

          - по подпрограмме «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи» - в сумме 188650,00 рублей;
          2) на реализацию МЦП «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах городского округа город Первомайск Нижегородской области» в сумме 23700,00 рублей, в том числе: 
          - по подпрограмме «Обеспечение пожарной безопасности городского округа город Первомайск Нижегородской области» - в сумме 21500,00 рублей;

          - по подпрограмме «Подготовка населения в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на территории городского округа город Первомайск Нижегородской области» - в сумме        2200,00 рублей.


Таким образом, в течение 2015 года размер субсидии на иные цели уменьшился на сумму 46026,96 рублей. Фактически предоставленная сумма субсидии  составила 88,1% от первоначального назначения.

           При проверке целевого и эффективного использования средств субсидий на иные цели нарушений и замечаний не установлено.

          За проверяемый период нецелевого использования средств субсидий на иные цели не установлено. 
3. Проверка правильности оформления путевых листов, 
применения норм списания ГСМ. 
Отражение хозяйственных операций по учету ГСМ в бухгалтерском учете.

          На балансе Учреждения в составе основных средств числится транспортное средство – автобус марки «ПАЗ 32053-70» (далее – автобус).
  Автобус используется для бесплатной перевозки обучающихся к месту учебы и обратно. 

          В соответствии с требованиями  пункта 2 распоряжения Губернатора Нижегородской области от 01.07.2013 № 1036-р «О решении постоянно действующего координационного совещания по обеспечению правопорядка в Нижегородской области» в Учреждении разработан Паспорт дорожной безопасности МОУ Первомайской средней общеобразовательной школы, утвержденный  директором Учреждения и согласованный с Учредителем и ОГИБДД ОВД МО МВД РФ «Дивеевский» 02.09.2013.
          В соответствии с требованиями подпункта 6 части 1 статьи 15 Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 4 части 2 статьи 34 и статьи 40  Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012    № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» маршруты для перевозки обучающихся Учреждения утверждены распоряжениями администрации городского округа.

          В соответствии с требованиями статьи 23 главы 4 Федерального закона Российской Федерации от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения» (далее - Закон № 196-ФЗ), подпункта 2) пункта 7 раздела II и пункта 16 раздела III Приказа Министерства транспорта Российской Федерации (Минтранс России) от 18.09.2008 № 152 г. Москва «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» (далее – Приказ Минтранса № 152) проведение предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителя автобуса осуществлялось на основании заключенных договоров.

          Приобретение горюче-смазочных материалов осуществлялось по топливным картам в соответствии с заключенными договорами. В конце каждого месяца поставщик ГСМ выставлял счета-фактуры, предоставлял товарные накладные и отчеты о движении ГСМ за месяц.
          Приход горюче-смазочных материалов отражается на балансовом счете 410533000 «Горюче-смазочные материалы – иное движимое имущество учреждения» на основании товарных накладных и счетов-фактур. Списание ГСМ ежемесячно производится по ведомости, разработанной Учреждением самостоятельно и утвержденной в учетной политике Учреждения.
          В соответствии с Распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации от 14.03.2008 № АМ-23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», постановлением Правительства Нижегородской области от 23.11.2001 № 20 «О порядке применения зимних надбавок к нормам расхода автомобильного топлива» в Учреждении рассчитаны и утверждены приказами летние и зимние нормы расхода ГСМ, а именно:

          - летние нормы расхода топлива – 35,0 литров на 100 километров;

          - зимние нормы расхода топлива – 38,5 литров на 100 километров.
          Основными первичными документами для списания горюче-смазочных материалов являются путевые листы.
          При выборочной проверке правильности оформления путевых листов за проверяемый период установлено следующее:
          1. В соответствии с требованиями статьи 6 главы 1 Федерального закона Российской Федерации от 08.11.2007 № 259-ФЗ « Устав автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта» (далее – Закон № 259-ФЗ),  пункта 3 раздела II Приказа Минтранса № 152 путевые листы содержат следующие обязательные реквизиты:
          - наименование и номер путевого листа;

          - сведения о сроке действия путевого листа;

          - сведения о собственнике (владельце) транспортного средства;

          - сведения о транспортном средстве;

          - сведения о водителе.

          2. В соответствии с требованиями пункта 17 раздела II Приказа Минтранса    № 152 Учреждение регистрирует оформленные путевые листы в журнале учета движения путевых листов по форме ОКУД 034 5008, утвержденной постановлением Госкомстата России от 28.11.1997 № 78 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету работы строительных машин и механизмов, работ в автомобильном транспорте».

          3. В нарушение требований пункта 7 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Закон № 402-ФЗ), подпункта 2 пункта 7 раздела II, пункта 16 раздела III Приказа Минтранса    № 152, пункта 10 Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для государственных органов власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н (далее – Инструкция № 157н),  пункта 4 Положения о документах и документообороте в бухгалтерском учете, утвержденного Министерством финансов СССР от 29.07.1983 № 105 (далее – Положение № 105),     к учету приняты путевые листы, содержащие неоговоренные исправления (отсутствуют дата исправления и подписи лиц, составивших документ, с указанием фамилий и инициалов) или оформленные ненадлежащим образом, а именно:
          3.1. Содержит неоговоренные исправления:

- путевой лист № 1353 от 01.12.2013 (время выезда из гаража и возвращения в гараж).
          3.2. Отсутствует отметка о прохождении предрейсового медицинского осмотра:

- путевой лист № 1271 от 06.08.2013;

- путевой лист № 1272 от 16.08.2013;

- путевой лист № 1494 от 26.06.2014;
- путевой лист № 1495 от 27.06.2014.
          3.3. Отсутствует отметка о прохождении послерейсового медицинского осмотра: 

- путевой лист № 1270 от 08.07.2013;
- путевой лист № 1271 от 06.08.2013;

- путевой лист № 1272 от 16.08.2013;

- путевой лист № 1494 от 26.06.2014;

- путевой лист № 1495 от 27.06.2014.
          3.4. Не указано время выезда из гаража или время возвращения в гараж:
- путевой лист № 155 от 06.10.2015;
- путевой лист № 156 от 07.10.2015;
- путевой лист № 158 от 09.10.2015;

- путевой лист № 160 от 12.10.2015;

- путевой лист № 177 от 31.10.2015;

- путевой лист № 118 от 30.06.2015.
          4. Согласно техническим характеристикам автобуса (Технические характеристики автобуса, Приложение 2) емкость его топливного бака составляет 105 литров. Однако, указанный в отдельных путевых листах остаток горючего в топливном баке значительно превышает его предельную емкость, а именно:

	№ п/п
	Путевой лист
	Остаток в топливном баке согласно путевому листу
	Отклонение от предельной емкости

	
	номер
	дата
	
	

	1
	1195
	01.04.2013
	546,70
	+ 441,70

	2
	1196
	02.04.2013
	506,45
	+ 401,45

	3
	1197
	03.04.2013
	459,90
	+ 354,90

	4
	1264
	26.06.2013
	477,12
	+ 372,12

	5
	1265
	27.06.2013
	805,92
	+ 700,92

	6
	1266
	28.06.2013
	780,37
	+ 675,37

	7
	1267
	29.06.2013
	605,37
	+ 500,37

	8
	1361
	10.12.2013
	461,25
	+ 356,25

	9
	1362
	11.12.2013
	630,13
	+ 525,13

	10
	1363
	12.12.2013
	735,55
	+ 630,55

	и так далее, всего 27 путевых листов


(Список путевых листов, согласно которым остаток горючего
в топливном баке превышает его предельную емкость, Приложение 3)

          5. Согласно графикам работы водителя школьного автобуса МАОУ «Первомайская средняя школа» на 2013-2014 учебный год, на 2015-2016 учебный год, утвержденным директором Учреждения, рабочий день водителя автобуса начинается в 05.45 часов и заканчивается в 16.30 часов. Однако, имеют место случаи заправки автобуса на АЗС до начала рабочего дня или после окончания рабочего дня, а именно:

	№ п/п
	Путевой лист
	Время возвращения в гараж согласно путевому листу
	Время выезда из гаража
согласно путевому листу
	Время осуществления

заправки  топлива

	
	номер
	дата
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	1210
	18.04.2013
	16.00 час.
	
	18.35 час.

	2
	1353
	01.12.2013
	20.00 час.
	
	23.00 час.

	3
	1517
	30.09.2014
	16.30 час.
	
	16.59 час.

18.44 час.

	4
	1570
	10.12.2014
	
	06.00 час.
	05.35 час.

	5
	1582
	24.12.2014
	16.30 час.
	
	16.36 час.

	6
	051
	17.03.2015
	19.00 час.
	
	19.20 час.

	7
	163
	15.10.2015
	16.40 час.
	
	20.34 час.

	8
	222
	30.12.2015
	16.30 час.
	
	17.02 час.


          6.  Имеют место несоответствия в принятых к учету чеках АЗС, а именно:

          6.1. К путевому листу № 1265 от 27.06.2013 прилагаются кассовые чеки от 27.06.2013 - на 300 литров в 09.29 часов и на 40 литров в 09.52 часов. То есть, временной промежуток между заправками составил 23 минуты. 

          6.2. К путевому листу № 1365 от 14.12.2013 прилагаются кассовые чеки от 14.12.2013 - на 100 литров в 08.52 часов и на 100 литров в 09.29 часов. То есть, временной промежуток между заправками составил 37 минут. 
          7.  При проверке отдельных путевых листов возник вопрос о целесообразности осуществления заправок, если на начало рабочего дня указанный в путевом листе остаток горючего в топливном баке значительно превышает его предельную емкость, а именно:
          7.1. В путевом листе № 1265 от 27.06.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 477,12 литров. К учету приняты кассовые чеки от 27.06.2013 - на 300 литров в 09.29 часов и на 40 литров в 09.52 часов. Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.2. В путевом листе № 1301 от 30.09.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 411,03 литров. К учету приняты кассовые чеки от 30.09.2013 - на 40 литров в 11.47 часов, на 190 литров в 11.55 часов. Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.3. В путевом листе № 1361 от 10.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 85,83 литров. К учету принят кассовый чек от 10.12.2013 на 420 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.4. В путевом листе № 1362 от 11.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 461,25 литров. К учету принят кассовый чек от 11.12.2013 на 210 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.5. В путевом листе № 1363 от 12.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 630,13 литров. К учету принят кассовый чек от 12.12.2013 на 150 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.6. В путевом листе № 1364 от 13.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 735,55 литров. К учету принят кассовый чек от 13.12.2013 на 145 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.7. В путевом листе № 1365 от 14.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 839,05 литров. К учету принят кассовый чек на 200 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.8. В путевом листе № 1367 от 17.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 901,38 литров. К учету принят кассовый чек от 17.12.2013 на 74 литра.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.9. В путевом листе № 1368 от 18.12.2013 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 930,03 литров. К учету принят кассовый чек от 18.12.2013 на 200 литров.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          7.10. В путевом листе № 1517 от 30.09.2014 остаток горючего на момент выезда из гаража составляет 36,94 литров. К учету приняты кассовые чеки от 30.09.2014 на 100 литров в 09.36 часов, на 270 литров в 16.59 часов, на 20 литров в 18.44 часов.  Дальний маршрут не осуществлялся.  

          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что указанные в пунктах 4-7 нарушения связаны с необходимостью обеспечения бесперебойной работы автобуса. Так, приобретение бензина осуществляется согласно заключенным договорам по топливным картам со сроком действия             3 месяца. Оформление новой топливной карты занимает определенный промежуток времени, поэтому водитель  использует запасы бензина, хранящиеся в помещении гаража в баках и канистрах.

(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 4)

           8. Имеют место несоответствия между временем прохождения послерейсового медицинского осмотра водителя и временем возвращения автобуса в гараж после окончания рабочего дня, а именно:

	№ п/п
	Путевой лист
	Время возвращения в гараж
	Время прохождения мед. осмотра

	
	номер
	дата
	
	

	1
	1353
	01.12.2013
	20.00 час.
	23.00 час.

	2
	1442
	27.03.2014
	15.00 час.
	16.00 час.

	3
	1443
	28.03.2014
	15.00 час.
	16.00 час.

	4
	1444
	31.03.2014
	15.00 час.
	16.00 час.

	5
	1465
	24.04.2014
	16.00 час.
	20.58 час.


          9. Имеют место несоответствия между остатками горючего в топливном баке и общим количеством километров,  пройденных  автобусом в течение рабочего дня, например:
          9.1. Согласно путевому листу № 1486 от 22.05.2014 остаток горючего в топливном баке при выезде автобуса из гаража составлял 0,89 литра. В соответствии с приказом Учреждения от 31.03.2014 № 27/1 (о/д) «О переходе на летние нормы расхода бензина» расход топлива на автобус составляет 35,0 литра на                     100 километров. Исходя из этого, произведем расчет:
0,89 л. х 100 км. : 35,0 л. = 2,54 км.
          Таким образом, с указанным в путевом листе остатком горючего в топливном баке автобус может проехать расстояние 2,54 километра.

          В путевом листе указан  выезд из гаража – 6.00 часов. Далее осуществлялся утвержденный ежедневный регулярный маршрут, а именно:

· Гараж ОНО – д. Малиновка – д. Петровка – г. Первомайск – 35,4 км.

· МОУ ПСОШ – ул. Депутатская – ул. Корякова – пер. Маяковского – АТП   – МОУ ПСОШ – 8 км.

·   МОУ ПСОШ – ул. Западная – ул. Революции 1 – ул. Революции 2 – МОУ ПСОШ – 9 км.

· МОУ ПСОШ – АТП – МОУ ПСОШ – 8 км.

· МОУ ПСОШ – АЗС – МОУ ПСОШ – 8 км.
          Заправка  автобуса произведена только в 11.32 часов, то есть автобус проехал по утвержденному  маршруту до АЗС расстояние 64,4 (35,4 + 8,0 +9,0 +8,0 + 8,0/2) километров. 
          9.2. Согласно путевому листу № 062 от 06.04.2015 остаток горючего в топливном баке при выезде автобуса из гаража составлял 0,43 литра. В соответствии с приказом Учреждения от 01.04.2015 № 36 (о/д) «О переходе на летние нормы расхода бензина» расход топлива на автобус составляет 35,0 литра на                     100 километров. Исходя из этого, произведем расчет:

0,43 л. х 100 км. : 35,0 л. = 1,23 км.

          Таким образом, с указанным в путевом листе остатком горючего в топливном баке автобус может проехать расстояние 1,23 километра.

          В путевом листе указан  выезд из гаража – 6.10 часов. Далее осуществлялся утвержденный ежедневный регулярный маршрут, а именно:

· Гараж ОНО – АТП – д. Петровка – МОУ ПСОШ – 32 км.

· ул. Депутатская – ул. Корякова – пер. Маяковского – АТП  – МОУ ПСОШ – 8 км.

· МОУ ПСОШ – ул. Западная – ул. Революции 1 – ул. Революции 2 – МОУ ПСОШ – 9 км.

· МОУ ПСОШ – ОНО – МОУ ПСОШ – 4 км.
· МОУ ПСОШ – АЗС – МОУ ПСОШ – 7 км.

          Заправка  автобуса произведена только в 13.24 часов, то есть автобус проехал по утвержденному  маршруту до АЗС расстояние 56,5 (32,0 + 8,0 +9,0 +4,0 + 7,0/2) километров.
          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что с водителем автобуса проведена разъяснительная работа по всем выявленным нарушениям с целью недопущения таковых в дальнейшем.
(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 4)

4. Исполнение законодательства в сфере закупок.

          Исполнение законодательства в сфере закупок осуществляется Учреждением в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 18.07.2011             № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон № 223-ФЗ). Действие данного закона распространяется на закупочную деятельность Учреждения только с 01.01.2014 года.
          В соответствии с требованиями  пункта 2 статьи 2 Закона № 223-ФЗ в целях регулирования закупочной деятельности в Учреждении разработано Положение о закупке товаров, работ, услуг (далее – Положение о закупке).
          В Положении о закупке определены порядок подготовки и проведения процедур закупки (включая способы закупки).
          В соответствии с требованиями подпункта 3 пункта 3 статьи 2 Закона                № 223-ФЗ Положение о закупке утверждено Наблюдательным советом Учреждения (протокол заседания Наблюдательного совета от 25.12.2013 № 20).
          В соответствии с требованиями пунктов 1, 2 статьи 4 Закона № 223-ФЗ Положение о закупке и внесенные в него изменения размещены на официальном сайте www.zakupki.gov.ru в сети Интернет с соблюдением установленных сроков (не более пятнадцати рабочих дней со дня утверждения).
          План закупки товаров (работ, услуг) на 2014 год утвержден приказом Учреждения от 31.12.2013 № 125 (о/д)  «Об утверждении плана закупок, размещения заказов, выполнения работ, оказания услуг для нужд заказчика на 2014 год».

          План закупки товаров (работ, услуг) на 2015 год утвержден приказом Учреждения от 30.12.2014 № 115/1 (о/д) «Об утверждении плана закупок, размещения заказов, выполнения работ, оказания услуг для нужд заказчика на 2015 год».

         За период  с 01.01.2014 по 31.12.2015 Учреждением заключено 137 договоров, а именно:
         за 2014 год – 76 договоров, из них 2 договора стоимостью свыше         100000,00 рублей;

         за 2015 год – 61 договор, из них 3 договора стоимостью свыше             100000,00 рублей.
         Вся необходимая при закупке информация (извещение о закупке, документация о закупке, проект договора, протоколы и внесенные в них изменения) размещены на официальном сайте www.zakupki.gov.ru в сети Интернет с соблюдением установленных сроков.
5. Исполнение Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты

Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 

положения государственных (муниципальных) учреждений».
(далее – Закон № 83-ФЗ)

          При проверке исполнения Закона № 83-ФЗ  в части размещения информации на официальном сайте www.bus.gov.ru в сети Интернет установлено следующее:

          5.1.  В соответствии с требованиями подпунктов 1-8, 11-12, пункта 13 статьи 2 главы 1 Закона № 174-ФЗ Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:

          - устав и внесенные в него изменения;

          - свидетельство о государственной регистрации учреждения;

          - решение Учредителя о создании учреждения;

          - решение Учредителя о назначении руководителя учреждения;

          - документы, содержащие сведения о Наблюдательном совете учреждения;

          - план финансово-хозяйственной деятельности;

          -  годовая бухгалтерская отчетность учреждения;

          - государственное (муниципальное) задание на оказание услуг (выполнение работ);

          - отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества. 

          5.2. В соответствии с требованиями пункта 7 раздела II Порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, установленным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее - Порядок предоставления информации), информация о деятельности Учреждения сформирована в структурированном виде и включает в себя показатели, сгруппированные по следующим разделам:

          - общая информация об учреждении;

          - плановые показатели деятельности;

          - фактические показатели деятельности;

          - сравнение плановых и фактических показателей деятельности.
          5.3. В нарушение требований подпунктов 6,10 пункта 13 статьи 2 главы 1  Закона № 174-ФЗ, пункта 6 раздела II Порядка предоставления информации на официальном сайте www.bus.gov.ru  на момент проведения проверки не размещены следующие документы:
5.3.1. Отчет о финансовых результатах деятельности учреждения на 01.01.2016 (подраздел «Отчет о финансовых результатах деятельности учреждения (ф.0503721) подраздела «Информация о годовой бухгалтерской отчетности» раздела «Фактические показатели деятельности»).
           Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что размещение отчета в настоящее время не представляется возможным в связи с доработкой данной отчетности разработчиками сайта.

(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 5)

          5.3.2. Фактическое значение показателей поступлений (подраздел «Сравнительная информация о плановых и фактических показателях за 2015 год» раздела «Сравнение плановых и фактических показателей деятельности»). 
          5.3.3. Фактическое значение показателей выплат (подраздел «Сравнительная информация о плановых и фактических показателях за 2015 год» раздела «Сравнение плановых и фактических показателей деятельности»).
          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что информация размещена на сайте 31.03.2016, то есть в ходе проведения проверки. 

(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 5)

          5.4. Согласно требованиям пункта 15 раздела 2 Порядка предоставления информации Учреждение обязано не позднее пяти рабочих дней  размещать на официальном сайте государственных (муниципальных) учреждений www.bus.gov.ru информацию в случае принятия новых документов и (или) внесения изменения в действующие документы. Однако, проверкой установлено невыполнение вышеуказанных требований, а именно:
	№ п/п
	Наименование документа
	Дата 

документа
	Дата 

размещения на сайте 

	1
	Выписка из ЕГРЮ
	30.09.2015
	11.02.2016

	2
	Приказ ОНО о принятии на работу Митяевой С.Н.
	07.09.2015
	11.02.2016

	3
	Приказ ОНО о возложении обязанностей на Митяеву С.Н.
	24.08.2015
	11.02.2016

	4
	Приказ ОНО от 25.05.2015 № 111/2 «Об утверждении состава Наблюдательного совета МАОУ Первомайской СШ»
	25.05.2015
	11.02.2016

	5
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) от 29.12.2012
	29.12.2012
	30.01.2013

	6
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
	26.03.2013
	24.04.2013

	7
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
	16.04.2013
	24.04.2013

	8
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	19.04.2013
	14.06.2013

	9
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
	24.05.2013
	14.06.2013

	10
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
	09.09.2013
	21.10.2013

	11
	Отчет о выполнении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (выполнение работ) за 2 квартал 2013 года
	19.07.2013
	01.08.2013

	и так далее, всего 38 документов


(Список документов, размещенный на официальном сайте  государственных муниципальных учреждений www.bus.gov.ru с нарушением установленного действующим законодательством срока, Приложение 6)
          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что нарушение законодательства возникло в связи с несвоевременным  предоставлением сведений для размещения на  сайте.  

(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 5)

           5.5. Имеют место несоответствия даты документа, указанной при размещении информации на сайте, с его фактической датой, а именно:

	№ п/п
	Документ
	Дата 

документа,  указанная при размещении на сайте

	
	Наименование 
	Дата 


	

	1
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	29.12.2012
	28.12.2012

	2
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	26.03.2013
	25.03.2013

	3
	Муниципальное задание на 2013 год на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	16.04.2013
	15.04.2013

	3
	Сведения об операциях с целевыми субсидиями, представленными государственному (муниципальному) учреждению на 2014 год 
	25.11.2014
	24.11.2014

	4
	План финансово-хозяйственной деятельности с учетом изменений на 2014 год
	04.07.2014
	03.07.2014

	5
	План финансово-хозяйственной деятельности с учетом изменений на 2014 год
	18.07.2014
	17.07.2014

	и так далее, всего 47 документов


(Список документов, по которым установлено несоответствие фактической даты
     документа с информацией, указанной при размещении на сайте, Приложение 7)

          Из письменного объяснения директора Учреждения Митяевой С.Н. следует, что даты документов при размещении информации в сети Интернет указаны ошибочно.
(Объяснительная Митяевой С.Н., Приложение 5)
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